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Interne Mitteilung an die Mitglieder des VSAA
Verstarkung des Teams

Der VSAA begriisst Seraina Lang als stellvertretende Direktorin und Prisca Meyer als wis-
senschaftliche Mitarbeiterin

Version francaise au verso

Der Vorstand des VSAA hat mit Frau Seraina Lang eine neue stellvertretende Direktorin gewahit.
Sie wird ihr Amt am 1. September 2024 mit einem Pensum von 80% antreten.

Im Rahmen eines Ende April gestarteten Auswahlverfahrens zeigten 31 Personen Interesse an der
Stelle. Sieben Kandidatinnen wurden fiir ein erstes Online-Interview ausgewahlt. Danach wurden
vier Personen (zwei Manner und zwei Frauen) zu einem Vorstellungsgespréach mit der Prasidentin
und dem Direktor eingeladen. Frau Seraina Lang tberzeugte schlussendlich durch ihre beruflichen
Erfahrungen und ihre Personlichkeit.

Frau Lang (44) besitzt einen Master in Politikwissenschaften der Universitat Zurich und einen Master
in General Management der Universitat Bern/Rochester.

Seit 2010 arbeitete sie bei der SBB AG und hatte diverse Funktionen im HR inne. So hat sie, im
Kontext der Verhandlungen des Gesamtarbeitsvertrags, als Gesamtprojektleiterin die innovativen
Pensionierungsmodelle sowie das Lebensarbeitszeitmodell der SBB erfolgreich entwickelt, verhan-
delt und realisiert.

Sie war Uber 10 Jahre Verantwortliche im Sozialpartnerschaftsmanagement u.a. fir die Personalka-
tegorie Lokfiihrende und fuhrte zeitgleich das Dossier «Internationales» im Bereich HR. Dabei arbei-
tete sie eng mit den Sozialpartnern, relevanten Institutionen und weiteren Stakeholdern auf allen
Ebenen sowie im In- und Ausland zusammen. Weiter verantwortete sie das Risikomanagement des
HR und wurde als Projektleiterin des Digitalisierungsfonds der SBB fur Gbergeordnete zukunftstrach-
tige Vorhaben eingesetzt.

Sie strebt eine Neuausrichtung ihrer Karriere an, um diese mit ihrer neuen Rolle als Mutter zu ver-
einbaren. Die Aufgabenverteilung zwischen ihr und dem Direktor des VSAA wird wahrend der Pro-
bezeit im Detail definiert.

Zur weiteren Verstarkung des Teams wird zum gleichen Datum auch Frau Prisca Meyer als wissen-
schaftliche Mitarbeiterin mit einem Pensum von 80% beginnen. Frau Meyer hat an der Universitat
Freiburg sowohl einen Master in Betriebswirtschaftslehre als auch einen Master in Linguistik erwor-
ben. Sie ist externe Doktorandin im Bereich mehrsprachiges Kommunikationsmanagement an der
Universitat Genf.

Der Vorstand und die Direktion heissen beide herzlich willkommen und freuen sich auf die zukiinftige
Zusammenarbeit.
Bern, 4. Juli 2024

Beilage(n)
Foto von Frau Lang
Foto von Frau Meyer

Fur weitere Auskiinfte stehen lhnen zur Verfiigung
Nicole Hostettler, Prasidentin VSAA, Tel. 079 618 26 19
David Sansonnens, Direktor VSAA, Tel. 079 906 08 94

www.vsaa.ch www.aost.ch info@vsaa.ch info@aost.ch
Haus der Kantone Speichergasse 6 3001 Bern 031 310 08 90
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Communication interne aux membres de I'AOST
Renforcement de I'équipe

L'AOST accueille Seraina Lang en tant que directrice adjointe et Prisca Meyer en tant que
collaboratrice scientifique

Deutsche Version auf der Vorderseite

Le comité de 'AOST a élu Madame Seraina Lang en tant que nouvelle directrice adjointe. Elle
prendra ses fonctions le ler septembre 2024 avec un taux d'occupation de 80%.

Dans le cadre d'un processus de sélection lanceé fin avril, 31 personnes ont manifesté leur intérét
pour le poste. Sept candidat-e-s ont été sélectionné-e-s pour un premier entretien en ligne. Par la
suite, quatre personnes (deux hommes et deux femmes) ont été invitées a un entretien en présence
de la présidente et du directeur. Madame Seraina Lang a finalement convaincu par son expérience
professionnelle et sa personnalité.

Madame Lang (44 ans) posséde un master en sciences politiques de l'université de Zurich et un
master en management général de l'université de Berne/Rochester.

Elle travaille depuis 2010 chez CFF SA et a occupé diverses fonctions dans les RH. Dans le contexte
des négociations de la convention collective de travail, elle a développé, négocié et mis en ceuvre
avec succés des modéles de retraite innovants et le modéle de temps de travail a vie des CFF en
tant que chef de projet global.

Pendant plus de 10 ans, elle a été responsable de la gestion des partenariats sociaux, notamment
pour la catégorie du personnel des locomotives, et a géré en méme temps le dossier "International”
dans le domaine des RH. Elle a travaillé en étroite collaboration avec les partenaires sociaux, les
institutions concernées et d'autres parties prenantes a tous les niveaux, en Suisse et a I'étranger.
Elle était également responsable de la gestion des risques des RH et a été nommée chef de projet
du fonds de numérisation des CFF pour les projets d'avenir.

Elle aspire a réorienter sa carriére pour la concilier avec son nouveau role de mére. La répartition
des taches entre elle et le directeur de 'AOST sera définie en détail pendant la période d'essai.

Pour renforcer encore I'équipe, Madame Prisca Meyer commencera également en tant que colla-
boratrice scientifique avec un taux d'occupation de 80%, a la méme date. Mme Meyer a obtenu un
master en gestion d'entreprise ainsi qu'un master en linguistique a l'université de Fribourg. Elle est
doctorante externe en gestion de la communication multilingue a l'université de Geneve.

Le Comité et la Direction leur souhaitent la bienvenue et se réjouissent de la future collaboration.

Berne, 4 juillet 2024

Annexe(s)
Photo de Madame Lang
Photo de Madame Meyer

Pour de plus amples renseignements, vous pouvez contacter :
Nicole Hostettler, présidente AOST, Tel. 079 618 26 19
David Sansonnens, directeur AOST, Tel. 079 906 08 94

www.vsaa.ch www.aost.ch info@vsaa.ch info@aost.ch
Haus der Kantone Speichergasse 6 3001 Bern 031 310 08 90



